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Contexte
ONU Femmes, ancrée dans la vision d’égalité 
inscrite dans la Charte des Nations Unies, 
s’engage activement pour l’élimination de la 
discrimination à l’égard des femmes et des filles, 
l’autonomisation des femmes et la réalisation 
de l’égalité entre les sexes. Cette démarche 
s’inscrit dans les domaines du développement, 
des droits humains, de l’action humanitaire, 
de la paix et de la sécurité. Depuis 2015, ONU 
Femmes a mis en place un programme en 
Tunisie pour intégrer des indicateurs de genre, 
notamment dans le cadre de l’élaboration du 
Plan Quinquennal de Développement (PQD) 
2016-2020. En plus de soutenir le Ministère 
du Développement pour intégrer la dimension 
genre dans le processus d’élaboration du 
PQD, ONU Femmes a apporté une assistance 
technique à l’Institut National des Statistiques 
(INS) pour la conception et la production 
d’un Rapport Genre, avec pour objectif de 
systématiser sa production annuelle.  
En Tunisie, bien que de nombreuses entités 
produisent des données relatives au genre, 
ces informations sont souvent fragmentées 
et difficilement accessibles. Face à ce défi, 
l’INS, en collaboration avec ONU Femmes, 
a initié la création d’un Rapport Statistiques 
Genre, destiné à regrouper et centraliser les 
données produites. Ce rapport vise à rendre 
ces informations statistiques accessibles et 
compréhensibles pour une large audience, 
tout en facilitant l’évaluation des écarts entre 
hommes et femmes dans divers domaines du 
développement.  
Dans ce cadre, et en partenariat avec la 
coopération suisse et le Conseil National de la 
Statistique (CNS), ONU Femmes a mis en place 
un projet pour établir un dispositif de collecte 
et de production de statistiques sensibles au 
genre (SSG) en Tunisie. Ce projet, mené entre 
mai et octobre 2022, avait pour objectifs 
de renforcer les capacités du CNS et de ses 
partenaires à produire des SSG conformes aux 
standards internationaux, d’améliorer l’accès 
du public tunisien à des données fiables et 
pertinentes, et de créer un Profil Genre Tunisie 

qui centralise les données produites par divers 
acteurs. Ce projet a donné naissance au 
Rapport Genre 2022 ainsi qu’à un plan d’action 
préliminaire pour la production de SSG en 
Tunisie.  
Dans la continuité de ces efforts, le projet actuel 
vise à poursuivre les initiatives engagées entre 
le CNS et ONU Femmes. Ses objectifs sont de 
mettre à jour le diagnostic effectué en 2022, 
d’élaborer un plan d’action détaillé pour la 
production de statistiques sensibles au genre, 
et de mettre en œuvre ce plan en collaboration 
avec les partenaires stratégiques.  
C’est dans ce cadre qu’a été développé ce 
plan d’action structuré autour de six axes 
prioritaires : 

Ce volet vise à mesurer les écarts entre hommes 
et femmes en matière d’accès à l’emploi, à 
l’entrepreneuriat et à l’égalité salariale, afin de 
favoriser l’inclusion économique des femmes.

Cet axe se concentre sur la collecte de données 
relatives à la violence sexiste sous toutes ses 
formes, dans le but de renforcer les politiques 
publiques et les programmes de soutien aux 
victimes.  

Cet axe aborde les défis spécifiques auxquels 
les femmes sont confrontées dans le domaine 
de la santé, en mettant l’accent sur l’accès aux 
soins de santé reproductive et sur les inégalités 
dans la prise en charge des maladies affectant 
spécifiquement les femmes. 

Cet axe cherche à mesurer la participation 
des femmes dans les sphères décisionnelles, 
que ce soit en politique, dans le secteur public 
ou privé, afin de promouvoir une plus grande 
représentation féminine dans les processus 
décisionnels. 

1. L’autonomisation économique des 
femmes :

3. La violence à l’égard des femmes :

4. Les femmes et la santé  :

2. Les femmes et la prise de décision :
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Cet axe analyse les inégalités d’accès à 
l’éducation et à la formation pour les femmes, 
afin de garantir une éducation inclusive et 
égalitaire. Il vise à renforcer l’autonomisation 
des femmes en améliorant leur accès à 
l’éducation.

Ce dernier axe explore l’impact spécifique 
des changements climatiques sur les femmes, 
notamment en ce qui concerne l’accès aux 
ressources naturelles et la participation des 
femmes dans les initiatives liées à l’adaptation 
et à l’atténuation des effets du changement 
climatique.

Afin d’optimiser l’impact des interventions, 
nous établissons une hiérarchisation des 
actions en fonction de leur urgence et de leur 
faisabilité. Cette priorisation repose sur :

• Concertation avec les parties prenantes : 
CNS, ONU Femmes, MFFEPA, etc. 
• Sélection des actions prioritaires :  des 
actions recommandées à court terme pour 
des résultats rapides et concrets.

La mise en place d’une gouvernance efficace 
est essentielle pour assurer la bonne exécution 
des actions. A cet effet, nous proposons :

• Désignation d’un point focal par 
organisation partenaire pour chaque action. 
• Création de mini-groupes de travail, 
composés de l’expert, des représentants du 
CNS et des points focaux, afin de piloter la 
mise en œuvre des actions.

Pour garantir l’efficacité des actions menées, 
il est essentiel de fournir un accompagnement 
technique et logistique aux points focaux et 
aux membres des groupes de travail. Cet appui 
inclut :

• Soutien logistique : Mise à disposition 
des outils et ressources pour la collecte et 
l’analyse des données. 
• Formation des points focaux : 
Renforcement des capacités en suivi, analyse 
des indicateurs et gestion des projets.

Un suivi rigoureux est nécessaire pour garantir 
l’efficacité et l’adaptabilité des actions 
entreprises. Pour ce faire, nous proposons : 

• Réunions périodiques des mini-groupes 
pour évaluer l’avancement, identifier les 
obstacles et proposer des solutions. 
• Mise en place d’un reporting régulier pour 
assurer transparence et réactivité dans 
l’adaptation des stratégies.

L’impact des actions mises en œuvre sera 
analysé à travers une évaluation systématique 
des résultats obtenus. Cette démarche inclut :

• Analyse d’impact par un expert évaluateur 
sur la base d’indicateurs de performance. 
• Restitution des résultats et 
recommandations aux parties prenantes 
pour ajuster les actions et améliorer les 
futures interventions.

Ce plan d’action vise à promouvoir l’égalité 
de genre en Tunisie, en facilitant la collecte 
et la production de statistiques sensibles au 
genre, afin de fournir des données fiables 
qui orienteront les politiques publiques et 
les interventions en faveur des femmes. Les 
actions proposées sont à mettre en œuvre 
soit sur le court, le moyen ou le long terme 
selon la complexité et les difficultés que pose 
l’action préconisée pour obtenir les données 
permettant d’alimenter l’indicateur en 
question.

Afin de mettre en place ce plan, nous proposons 
l’approche suivante, s’appuyant sur cinq étapes 
clés :

5. L’éducation et la formation des 
femmes :

6. Les femmes et les changements 
climatiques :

1. Priorisation des actions 

2. Coordination des acteurs 

3. Accompagnement et appui

4. Suivi et évaluation continue

5. Evaluation des résultats 
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Les actions et recommandations essentielles 
qui suivent définissent les orientations 
stratégiques et les mesures prioritaires à 
mettre en œuvre : 

Autonomisation économique des femmes 
• Evaluer l’engagement budgétaire de 
l’ensemble des ministères en faveur de l’égalité 
femmes-hommes.
• Collecter des données détaillées sur le travail 
à temps partiel et informel, qui concernent 
particulièrement les femmes dans des secteurs 
souvent précaires.

Femmes et prise de décision 
• Etablir une convention d’échange de données 
entre l’INS et la HIFP pour rétablir l’accès aux 
statistiques de la fonction publique de la 
Présidence du Gouvernement.
• Etablir une collaboration entre l’INS, le RNE, 
le CNFCE, le MFFEPA, le MTCEN, l’API et l’APIA 
pour évaluer la participation des femmes dans 
l’entrepreneuriat.

Violence faite aux femmes
• Il est urgent de mettre en place la plateforme 
qui sera gérée par l’ONLCVEF et qui centralisera 
et facilitera l’accès aux données collectées sur 
les différentes formes de violence faites aux 
femmes par toutes les parties prenantes.
• L’introduction d’un identifiant unique 
pour chaque victime, proposé par le CREDIF, 
permettrait une gestion et un suivi plus 
efficaces des informations, tout en renforçant 
l’impact des politiques publiques.

Femmes et santé
• Le déploiement du Dossier Médical 
Informatisé (DMI) et la digitalisation du 
système d’information sanitaire sont essentiels 
pour créer des bases de données fiables, 
facilitant une prise de décision éclairée et des 
politiques de santé inclusives, et garantissant 
ainsi l’obtention de données fiables sur les 
causes de décès. Cela permettrait également 
d’améliorer la qualité des données sur la 
mortalité maternelle et leur diffusion régulière.
• La DSSB devrait assurer la diffusion régulière 
des données sur le VIH, en précisant leurs 

limites pour une interprétation éclairée. La 
réalisation de l’enquête IBBS est essentielle 
pour garantir leur fiabilité et exhaustivité.

Education 
• Il est vivement recommandé de coordonner 
les données collectées par les enquêtes MICS 
avec celles du Ministère de l’Éducation (ME) 
afin d’assurer une meilleure cohérence des 
résultats de cette enquête essentielle.
• Il est également recommandé de rétablir 
la participation du ME aux évaluations 
internationales, telles que PISA et TIMSS, qui 
visent à mesurer les compétences des élèves, 
en collaboration avec l’INS pour assurer la 
qualité des enquêtes.

Femmes et changements climatiques 
• Les femmes, particulièrement dans les 
secteurs vulnérables comme l’agriculture, 
l’hôtellerie et la pêche, subissent d’importantes 
pertes économiques dues aux changements 
climatiques. Il est recommandé que des 
enquêtes régulières soient réalisées pour 
évaluer ces pertes et mène des analyses 
sectorielles sur les impacts des changements 
climatiques.
• Le renforcement du leadership féminin 
est essentiel pour une gestion climatique 
inclusive. Les indicateurs de participation des 
femmes dans les instances de leadership, tels 
que la “présence des femmes dans les GDA”, 
permettent d’évaluer leur influence dans la 
définition et la mise en œuvre de stratégies à 
l’échelle locale et nationale.



1
L’AUTONOMISATION 
ÉCONOMIQUE DES 
FEMMES
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1/ L’autonomisation 
économique des femmes
L’autonomisation économique des femmes 
est un enjeu crucial pour réduire les inégalités 
de genre et favoriser leur inclusion dans le 
développement économique. La collecte de 
données sur cinq axes clés permet de mieux 
cerner les défis auxquels elles font face et de 
mettre en place des politiques adaptées. Ces 
axes permettent de mieux cerner les inégalités 
persistantes et d’identifier les actions 
nécessaires pour améliorer la condition des 
femmes.

• La pauvreté et les inégalités économiques 
examinent les écarts entre hommes et 
femmes en matière de niveaux de pauvreté, 
de couverture par la protection sociale et 
de répartition des dépenses publiques. Les 
indicateurs 1.1.1, 1.2.1, 1.2.2, 1.3.1 et 1.b.1 
mettent en évidence les défis spécifiques 
auxquels les femmes et les groupes vulnérables 
font face, tout en soulignant l’importance 
de politiques inclusives pour réduire ces 
disparités. Une meilleure collecte de données 
désagrégées par sexe sur la pauvreté est 
vivement recommandée afin d’améliorer 
l’analyse des écarts et orienter les politiques 
publiques.

• Le travail domestique et l’émancipation 
économique mettent en lumière la 
reconnaissance et la régularisation du travail 
domestique non rémunéré, majoritairement 
assumé par les femmes, afin de réduire 
les inégalités. Dans ce cadre, la collecte de 
données sur le travail domestique et familial 
non rémunéré, notamment à travers l’Enquête 
Budget-temps est vivement recommandée. 
Les indicateurs 5.4.1, 5.b.1 et 8.10.2 examinent 
également l’accès des femmes à l’emploi 
rémunéré, à l’inclusion financière et aux outils 
numériques, tels que le téléphone portable, 
qui jouent un rôle clé dans leur autonomie 
économique et leur inclusion sociale.

• La sécurité alimentaire et l’agriculture 
évaluent les inégalités de revenus et d’accès 
à la production agricole entre hommes et 
femmes, en mettant en lumière leur impact 
sur la résilience face à l’insécurité alimentaire. 
Les indicateurs 2.1.2 et 2.3.2 soulignent 
les obstacles spécifiques rencontrés par 
les femmes, notamment dans l’accès aux 
ressources productives et aux opportunités 
économiques. Ces données doivent être 
renforcées par des enquêtes sur l’agriculture 
pour mieux comprendre les défis que 
rencontrent les femmes rurales et promouvoir 
des politiques agricoles inclusives.

• Le plein emploi productif et le travail décent 
mettent l’accent sur l’amélioration des 
conditions de travail. Les indicateurs 8.3.1, 
8.5.1 et 8.5.2 soulignent l’importance de 
promouvoir l’accès des femmes à des emplois 
stables et bien rémunérés, en éliminant les 
écarts de rémunération et les discriminations. 
Les indicateurs 8.8.1 et 8.8.2 se concentrent 
sur la protection des droits des travailleurs, 
notamment dans les secteurs à risque où les 
femmes sont souvent les plus vulnérables. 
Dans ce cadre, il est essentiel de collecter 
des données détaillées sur le travail à temps 
partiel ainsi que sur le travail informel, car ces 
formes d’emploi affectent particulièrement les 
femmes, souvent dans des secteurs précaires. 
La collecte de données spécifiques sur ces types 
d’emploi permettra de mieux comprendre 
les défis uniques auxquels les femmes sont 
confrontées dans ces secteurs.

• La sécurité foncière et l’accès aux ressources 
mettent en lumière les inégalités dans 
les droits fonciers et l’accès aux terres 
agricoles, soulignant leur importance pour 
l’autonomisation économique et sociale des 
femmes rurales. Les indicateurs 1.4.2, 5.a.1 
et 5.a.2 illustrent les obstacles persistants 
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empêchant les femmes de posséder, utiliser 
ou contrôler les terres. Dans ce contexte, la 
nouvelle version du RGPH permettra d’exploiter 
les données collectées pour estimer le nombre 
de femmes exploitant des terres agricoles. Le 
même principe s’appliquera au RGA une fois 
celui-ci réalisé, fournissant ainsi des données 
détaillées sur le nombre de femmes impliquées 
dans l’exploitation des terres agricoles.

Ces axes sont essentiels pour une évaluation 
complète des progrès réalisés en matière 
d’égalité de genre et de l’autonomisation des 
femmes.
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La participation des femmes aux processus 
décisionnels est essentielle pour garantir 
l’égalité des genres et renforcer leur 
autonomisation. Intégrer les femmes dans des 
rôles de leadership, que ce soit en politique ou 
dans les entreprises, permet de mieux répondre 
à leurs besoins et priorités dans les politiques 
publiques et les décisions économiques. Une 
telle implication est cruciale pour que les 
actions et politiques mises en place tiennent 
compte des défis spécifiques des femmes et 
soutiennent leur inclusion sociale. À cet égard, 
il est important d’analyser les secteurs où la 
présence féminine à des postes de leadership 
peut transformer les structures de pouvoir et 
promouvoir l’égalité.

L’indicateur 5.5.1 mesure la proportion 
de femmes dans les parlements et les 
administrations locales, ce qui reflète 
l’importance de leur présence dans les 
décisions politiques et administratives. Cette 
représentation est un levier pour des politiques 
plus inclusives et une gouvernance équilibrée. 

L’indicateur 5.5.2, quant à lui, évalue la 
présence des femmes dans les postes de 
direction, tant dans le secteur public que privé. 
Leur participation dans ces rôles stratégiques 
favorise une distribution plus équitable du 
pouvoir et soutient l’autonomie économique 
des femmes. Cependant, la collecte de 
données sur la présence des femmes dans 
l’entrepreneuriat reste complexe en raison 
du manque de données standardisées et des 
difficultés liées à la collecte d’informations 
fiables dans les différents secteurs.

2/ Femmes et prise de décision
Ces indicateurs permettent d’identifier les 
obstacles à la participation des femmes et de 
guider les politiques nécessaires pour renforcer 
leur rôle dans la société.
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L’analyse des violences faites aux femmes et 
aux filles repose sur des indicateurs évaluant 
différentes formes de violence, telles que la 
violence domestique, la violence sexuelle, le 
mariage précoce, ainsi que la traite des êtres 
humains. Ces indicateurs sont essentiels pour 
comprendre l’ampleur du problème, mais leur 
collecte demeure confrontée à plusieurs défis. 
La stigmatisation sociale, les lacunes dans 
les dispositifs de signalement et la réticence 
de certaines communautés à reconnaître 
certaines pratiques comme des formes de 
violence compliquent considérablement 
l’obtention de données fiables. De plus, la 
multiplicité des intervenants impliqués dans la 
collecte et l’analyse de ces indicateurs, tels que 
l’ONLCVEF, le MFFEPA, le CREDIF, le Ministère de 
la Santé, le Ministère de la Justice, le Ministère 
de l’Intérieur, le Ministère des Affaires Sociales 
et les Organisations de la Société Civile, peut 
entraîner des difficultés dans l’harmonisation 
des données. 

Pour améliorer cette collecte, il est recommandé 
de mettre en place, comme suggéré par 
l’ONLCVEF, une plateforme centralisée 
facilitant l’accès aux données collectées par 
toutes les parties prenantes. L’introduction 
d’un identifiant unique pour chaque victime, 
proposé par le CREDIF, permettrait une gestion 
et un suivi plus efficaces des informations, 
tout en renforçant l’impact des politiques 
publiques.

3/ Violence Faite aux Femmes
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FEMMES ET SANTÉ
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L’évaluation de la santé des femmes à travers les 
ODD est essentielle pour identifier les inégalités 
de genre et les priorités de santé publique. Les 
principaux indicateurs incluent la mortalité 
maternelle, l’accès à la contraception, les 
services de santé reproductive, et les maladies 
spécifiques aux femmes, telles que le cancer 
du sein. Toutefois, plusieurs défis entravent la 
collecte efficace de ces données.

Le déploiement du Dossier Médical Informatisé 
(DMI) et plus généralement l’accélération de 
la digitalisation du système d’information 
sanitaire constitue une priorité absolue 
pour créer des bases de données fiables et 
intégrées, facilitant ainsi une prise de décision 
plus éclairée et des politiques de santé plus 
inclusives.

Une meilleure coordination entre la DSSB, 
l’INSP et les autres acteurs concernés pourrait 
améliorer la qualité des données sur la 
mortalité maternelle ainsi que leur diffusion 
régulière. 

La collecte de données sur la consommation 
de substances telles que l’alcool et le tabac 
est également cruciale. L’enquête pilote de 
l’INSP sur l’usage d’alcool et autres drogues 
représente un premier pas important, mais il 
serait pertinent de pérenniser cette initiative.

La DSSB doit diffuser régulièrement des 
données sur le VIH, en précisant leurs limites 
éventuelles pour une interprétation éclairée. 
Pour garantir leur fiabilité et leur exhaustivité, 
la réalisation de l’enquête IBBS (Integrated Bio-
Behavioral Survey) est essentielle.

De plus, il est primordial de mener l’enquête 
nationale THES de manière régulière, afin 
d’analyser l’état de santé de la population 
tunisienne et l’accès aux soins. Cette enquête 
contribuerait à compléter les données 
existantes et à orienter davantage les politiques 
de santé publique.

4/ Femmes et santé
Il est également recommandé de comparer les 
résultats de l’enquête MICS avec ceux d’autres 
enquêtes dans le domaine sanitaire ainsi 
qu’avec les données administratives, afin de 
garantir la cohérence et la fiabilité des données 
collectées. Cette approche contribuera à 
renforcer la validité des indicateurs.
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5/ Education
Les indicateurs éducatifs, notamment dans le 
cadre de l’Objectif de Développement Durable 
(ODD 4), sont essentiels pour évaluer les 
progrès réalisés vers une éducation inclusive, 
équitable et de qualité. Ils permettent de 
mesurer l’accès des filles à l’éducation, leur 
réussite scolaire et les inégalités persistantes 
dans le système éducatif, en abordant des 
aspects tels que la scolarisation, l’achèvement 
des cycles scolaires et l’égalité des sexes dans 
les écoles et les universités.

Pour renforcer la collecte de données, il est 
primordial de coordonner les informations 
collectées par les enquêtes MICS avec celles 
du Ministère de l’Éducation (ME). Cette 
harmonisation garantirait une meilleure 
cohérence des données relatives à la 
scolarisation des filles et offrirait une vue plus 
précise des tendances en matière d’égalité des 
genres dans l’éducation.

Il est également crucial d’améliorer la collecte 
de données en renforçant la coopération entre 
les différentes institutions concernées. Une 
collaboration étroite entre le ME, le Ministère 
de la Femme, de la Famille, de l’Enfance et des 
Personnes Âgées (MFFEPA) et le Ministère des 
Affaires Religieuses (MAR) est nécessaire pour 
intégrer les données relatives à l’éducation 
préscolaire, incluant celles concernant les 
jardins d’enfants et les Kottebs, souvent sous-
représentés dans les statistiques officielles.

De plus, une collaboration avec des initiatives 
internationales, telles que le Programme for 
International Student Assessment (PISA), 
permettrait de comparer les résultats de la 
Tunisie avec ceux d’autres pays. Cela aiderait à 
identifier les forces et les faiblesses du système 
éducatif tunisien et à orienter les réformes en 
matière de qualité et d’égalité.

Enfin, l’exploitation des données administratives 
du ME concernant les équipements sanitaires 
dans les écoles, notamment dans le rapport 

annuel, pourrait fournir des informations 
détaillées sur leur couverture, leur état et 
leur disponibilité. Cette approche permettrait 
d’évaluer l’impact des infrastructures sanitaires 
sur la scolarisation des filles, en particulier 
en ce qui concerne l’accès à des installations 
fonctionnelles et adaptées.
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6
FEMMES ET 
CHANGEMENTS 
CLIMATIQUES
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Les femmes jouent un rôle central dans 
l’adaptation aux changements climatiques et 
dans la gestion de leurs impacts. Cependant, 
elles sont souvent plus vulnérables aux effets 
des crises climatiques, notamment en raison des 
inégalités économiques, sociales et politiques 
qui existent entre les sexes. L’évaluation des 
progrès en matière d’égalité des genres dans 
le contexte du changement climatique repose 
sur plusieurs axes clés, chacun associé à des 
indicateurs spécifiques des ODD. Ces axes 
permettent de mieux comprendre les défis 
auxquels les femmes sont confrontées et 
d’identifier les opportunités pour renforcer 
leur autonomie et leur leadership dans la lutte 
contre le changement climatique.

- Accès et autonomisation économique. L’accès 
des femmes aux ressources économiques est 
essentiel pour leur autonomisation et leur 
résilience face aux événements climatiques 
extrêmes. Parmi les indicateurs pertinents 
figurent le taux d’accès des femmes aux 
ressources économiques telles que la terre, 
l’eau et les revenus (Indicateurs 6.1.1 et 
6.4.1), ainsi que la proportion de femmes 
propriétaires de terres et d’actifs (cf. 
Indicateur 5.A.1 de la section 1). D’autres 
indicateurs mesurent la part des femmes 
ayant un revenu décent dans les secteurs 
agricoles et hôteliers (cf. Indicateur 2.3.2 de 
la section 1), secteurs souvent vulnérables 
aux chocs climatiques. 

- Leadership et prise de décision. Le 
renforcement du leadership féminin 
est crucial pour une gestion climatique 
inclusive et efficace. Les indicateurs liés 
à la participation des femmes dans des 
instances de leadership, notamment dans les 
politiques climatiques, permettent d’évaluer 
leur influence dans la définition et la mise en 
œuvre de stratégies locales et nationales. 
L’implication des femmes dans les décisions 

6/ Femmes et changements 
climatiques

climatiques se reflète dans le pourcentage de 
femmes occupant des postes de leadership 
dans les organisations et initiatives liées 
au climat (cf. Indicateur 5.5.1 de la section 
2). Un autre indicateur clé est le taux de 
participation des femmes à la définition et à 
la mise en œuvre des politiques climatiques 
(cf. Indicateur 5.5.2 de la section 2). Un 
exemple significatif est le Programme pour 
un Leadership Municipal Inclusif (PLMI), qui 
vise à renforcer la capacité des femmes à 
influencer les politiques environnementales 
locales et leur rôle dans l’action climatique.

- Vulnérabilité aux changements climatiques. 
Les femmes, en particulier celles vivant dans 
les zones rurales, sont particulièrement 
exposées aux impacts des changements 
climatiques. Des indicateurs tels que la 
proportion de femmes rurales affectées 
par des pertes de revenus agricoles dues 
à des événements climatiques extrêmes 
(Indicateur 1.5.1) et l’accès à des combustibles 
non polluants (Indicateur 7.1.2) permettent 
d’évaluer leur résilience face aux crises 
climatiques. 

- Rôle des femmes comme agentes de 
changement. Les femmes jouent un rôle 
crucial dans la lutte contre le changement 
climatique, non seulement en tant que 
victimes des impacts, mais également en 
tant qu’actrices du changement. Leurs 
initiatives climatiques, leur participation à 
l’activisme climatique et la reconnaissance 
de leur rôle dans les sphères décisionnelles 
témoignent de leur contribution essentielle. 
L’Indicateur 13.b.1, qui mesure le soutien 
à l’engagement des femmes, des jeunes et 
des groupes marginalisés dans les actions de 
planification et de gestion climatiques, met 
en lumière l’importance de renforcer leur 
implication pour maximiser leur impact en 
tant qu’agentes de changement.
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Récapitulatif des enquêtes

• Enquête MICS (Suivi de la situation des 
enfants et des femmes) – INS & UNICEF
• Enquête sur la Violence faite aux femmes – 
INS
• Enquête sur le coût économique et social 
de la violence faite aux femmes – CREDIF & 
MFFEPA, INS
• Enquête nationale sur le travail des enfants 
en Tunisie – INS & OIT
• Enquête sur les conditions de travail des 
femmes rurales – ATFD
• Enquête Budget-Temps – INS
• Enquête de l’Afrobaromètre sur l’équité du 
genre, la santé reproductive et la lutte contre la 
VFF – Bureau d’étude One to One for Research 
and Pooling

• Enquête Programme for International Student 
Assessment (PISA) – ME, INS, OCDE
• Enquête sur l’usage d’alcool et autres drogues 
(MedSPAD) – Conseil de l’Europe, INSP, MS, ME

• Enquête sur les activités sportives des 
tunisiens – MJS

• Enquête Emploi-Population – INS
• Enquête sur l’emploi dans le secteur informel 
– MEFP, ONEQ
• Enquête Microentreprise – INS
• Enquête Budget-Consommation – INS
• Enquête « Les NEET en chiffres : Faciliter la 
transition vers l’emploi » – NU en Tunisie, OIT, 
PNUD, MEFP, MAS

• Recensement Général de l’Agriculture (RGA) 
– INS & MARPH
• Enquête Tunisian Health Examination Survey 
(THES) – MS, INS
• Enquête nationale sur l’usage d’alcool et 
autres drogues – INSP
• Enquête nationale sur la perception des 
citoyens envers la sécurité, la liberté et la 
gouvernance locale en Tunisie – INS
• Enquête sur l’usage numérique en Tunisie – 
INT, Bureau d’étude Sigma Conseil

1. Enquêtes sur les enfants, les 
femmes, et le genre 

4. Enquêtes internationales ou 
comparatives

5. Enquêtes sur le sport et les loisirs

2. Enquêtes sur l’emploi, l’économie 
et le secteur informel 

3. Enquêtes er recensements 
sectorielles (agriculture, santé, 
sécurité) 
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